MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18) 3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - Inubia Paulista - Estado de S&o Paulo.

Lei n°® 1.448/2015
- De 18 de Junho de 2015 —

“Dispde sobre a aprovagdao do Plano Municipal de Educacdo, com duragdo de dez anos (2015/2025), e da

outras providéncias correlatas.”

CLAUDIONIR GHELFI, Prefeito Municipal de
Indbia Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais, faz saber que a Cadmara Municipal
Decretou de acordo com o Autografo 15/2015 de 17

de Junho de 2015 e eu sanciono e promulgo a seguinte

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo, constante do documento anexo,
com duracgéo de dez anos (2015/2025).

Paragrafo Unico - Séo diretrizes do Plano Municipal de Educacdo:
| - erradicacéo do analfabetismo;
Il - universalizagdo do atendimento escolar;

111 - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocéo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminag&o;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacgdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
gue se fundamenta a sociedade;

VI - promocéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
VIII - valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo.

Art. 2° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste

Plano Municipal de Educacéo, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.
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Art. 3° - O municipio, em articulacdo com a sociedade civil, e através do Conselho
Municipal de Educacdo, procederd a avaliacBes periddicas de acordo com o disposto no presente Plano
Municipal de Educacéo.

8 1.° - A Camara Municipal, por intermédio da Comissdo de Educagdo, acompanhara a
execucdo do Plano Municipal de Educagéo.

§ 2.° - A avaliacdo realizar-se-4 a cada 3 (trés) anos de vigéncia desta lei, cabendo a Camara
Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas a corre¢cdes de deficiéncias e distorgdes.

Art. 4° - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s orgamentos anuais do
municipio serdo elaborados de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 5° - O municipio empenhar-se-a na divulgacdo deste Plano e da progressiva realizagao
de seus objetivos e metas, para que a sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementacéo.

Art. 6° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Inabia Paulista, 18 de Junho de 2015.

CLAUDIONIR GHELFI
Prefeito Municipal
Registrada na Secretaria Municipal, publicada por afixacdo no lugar publico de costume e na imprensa e

arquivada no Cartorio Local.

CRISTIANE FREITAS LOPES
Diretora de Secretaria
Aprovado pelo Autdgrafo n°® 15/2015 de 17 de Junho de 2015.
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ANEXO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE INUBIA PAULISTA

APRESENTACAQ
O Plano Nacional de Educacdo que vigorou durante o decénio 2001/2010, bem como a Lei

Federal n® 13.005 de 2014 que dispde sobre a aprovacao do novo Plano Nacional de Educacdo, representam o
coroamento de um conjunto de iniciativas que tiveram e tem como objetivo Gltimo melhorar o desempenho do
sistema educacional brasileiro.

A Constituicdo Federal de 1988 constituiu 0 ponto de partida de uma série de medidas
politicas para a &rea da educacdo, que tomariam corpo, efetivamente, a partir de meados da década seguinte.

Ocorre que a Constituicdo Federal de 1988 previu, em seu artigo 214, a existéncia de um
Plano Nacional de Educacdo, com duracdo decenal, e estabeleceu que as acOes articuladas e integradas do
poder publico deveriam estar voltadas para: erradicacdo do analfabetismo, universalizacdo do atendimento
escolar, melhoria da qualidade do ensino, formacdo para o trabalho, promog¢do humanistica, cientifica e
tecnologica do Pais, estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagcdo como
proporcdo do produto interno bruto.

A seu turno, a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que fixou as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, em consonancia com o mandamento constitucional, estabeleceu que a Unido
deveria, em colaboragdo com os Estados, Distrito Federal e Municipios, elaborar o Plano Nacional de
Educacéo (art. 9°, I).

Por sua vez, o Plano Nacional de Educagdo 2001/2010 reforcou o mandamento de que 0s
Estados e Municipios também deveriam elaborar seus respectivos planos quando, em seu art. 2°, assim
determinou: “A partir da vigéncia desta lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo, com base
no Plano Nacional de Educacgéo, elaborar planos decenais correspondentes”.

Atendendo a legislacdo vigente a época, 0 Municipio de Intbia Paulista aprovou, por meio de
Lei Municipal n.° 1.025/2004, o seu primeiro Plano Municipal de Educacéo, que vigorou até 2014.

Recentemente, com a aprovacéo da Lei Federal n° 13.005/2014 que dispde sobre o novo Plano
Nacional de Educacédo, houve o reforco do mandamento de que os Estados, Distrito Federal e Municipios
também devem elaborar ou adequar seus respectivos planos: “Arz. 8° - Os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo elaborar seus correspondentes planos de educacgdo, ou adequar os planos ja aprovados
em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano
contado da publicagdo desta Lei”.

Neste sentido, e em atendimento a legislagdo educacional vigente, o Plano Municipal de
Educacdo do Municipio de Intbia Paulista, com base na anélise da real eficacia do Plano Nacional de
Educacéo vigente na década de 2001/2010 e nas diretrizes, metas e estratégias da Lei Federal n° 13.005/2014,

é elaborado.
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Para isto, tarefa das mais relevantes e para fins de se chegar ao resultado ora apresentado, a
equipe do Departamento Municipal de Educacdo, juntamente com a comissdo nomeada pelo Decreto n°
3.007/2015, que “Instituiu 0 Férum Municipal de Educacao, responsavel pelo processo de construcao, revisao
e acompanhamento do Plano Municipal de Educac¢do”, que abrange diversos segmentos da sociedade,
desenvolveu os trabalhos visando a elaboracdo deste Plano Municipal de Educacdo. A realidade local, aliada a
estas analises, permitiu a constru¢do de um diagndstico da situacdo atual, estabelecendo metas e estratégias
para 0s proximos dez anos.

Decerto, vale ressaltar que, ao elaborar o presente Plano vislumbrou-se também e, sobretudo,
0 estabelecimento de um planejamento duradouro para a area da educacdo, de forma que seja possivel e viavel,
ao longo de uma década, garantir avancos em beneficio de toda a sociedade.

| - INTRODUCAO
1.1 CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

1.1.1 HISTORICO

Com pouco menos de 10 anos apo6s inicio da colonizagdo das terras, em 24 de dezembro de
1948, através do Decreto-Lei 233, posto em vigor na data de 1° de janeiro de 1949, o povoado de Inubia,
pertencente ao municipio de Lucélia foi elevado a distrito, denominado Distrito de Paz de Ibirapuera.

O entdo distrito de paz Ibirapuera, em 18 de fevereiro de 1959, pelo Decreto Lei nimero
5.282, foi oficialmente elevado a municipio, com o nome definitivo de Indbia Paulista, comarca de Lucélia
desde 1949. O decreto somente posto em execucdo no dia 1° de janeiro de 1960 é o marco de criagdo do
municipio. O aniversario de emancipacéo politico administrativa do municipio € 22 de agosto.

Indbia designa uma espécie de trombeta, geralmente feita de cabaca, instrumento que era
usado pelos indios em seus combates e festejos. Segundo relatos de antigos moradores, na época da
colonizagdo foram encontrados muitos desses instrumentos no local. E embora chama-se Ibirapuera, ainda
como distrito de Lucélia, recebia de alguns o nome de Indbia, que ap6s emancipacdo, acrescentou-se o
gentilico "paulista”, tornando-se Indbia Paulista.

A palavra Inubia foi deturpada pelos escritores classicos quando aportuguesaram, deslocando

seu acento ténico (nhumni‘a).!

1.1.2 DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO

! http://pt.wikipedia.org/wiki/In%C3%BAbia_Paulista. Acesso em janeiro/2015.
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O estudo sobre as caracteristicas do municipio de Inibia Paulista e da &rea de abrangéncia em
gue esta inserido tem por objetivo retratar e dimensionar, de forma panoramica, seus principais indicadores
socioecondmicos, envolvendo os aspectos relativos a populacdo, a producdo, ao trabalho, ao emprego e a
renda, de forma a contribuir para o processo de elaboracdo do Plano Municipal de Educacédo, sobretudo no que
se refere a fixacdo de diretrizes, metas e estratégias.

De acordo com os indicadores estatisticos da Fundacdo SEADE — Sistema Estadual de Anélise
de Dados, a taxa de urbanizagdo em 2014 era de 88,88%, abaixo da taxa registrada no Estado, que era de
96,21%.

Em 2014, a populacéo do municipio estimada pela Fundagdo SEADE era de 3.740 habitantes,
sendo que 0s homens representam 1.869 habitantes e as mulheres representam 1.871 habitantes.

Em relacdo a populacdo urbana e rural, é notério que houve uma migracao significativa para a
zona urbana. Ocorre que no ano de 1980 a populagéo rural representava 2.606 habitantes da populagdo do
Municipio; ja em 2014, ultimo periodo registrado pela Fundacdo SEADE, a populacdo rural representava
apenas 416 habitantes da populacdo, em contrapartida, no ano de 1980 a populagéo urbana representava 1.703
habitantes, alcangando 0 aumento expressivo de 3.324 habitantes no ano de 2014.

Ainda, conforme os indicadores da Fundagdo SEADE, a taxa geométrica de crescimento anual
da populacdo (2010/2014) foi de 0,77% ao ano, inferior ao indice de 0,87% do Estado, ou seja, observa-se um
crescimento populacional abaixo da média estadual. Fazendo-se uma projecéo para 0s proximos dez anos, com

base na taxa de crescimento descrita, teremos 0 seguinte quadro populacional:

Ano Populacéo
2015 3.768
2016 3.797
2017 3.827
2018 3.856
2019 3.886
2020 3.916
2021 3.946
2022 3.976
2023 4.007
2024 4.038
2025 4.069
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Através da tabela abaixo podemos verificar o desenvolvimento populacional por faixa etaria
de acordo com os parametros da Fundacdo SEADE:
HOMENS

2007 {2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Populacdo Masculinade 0 a4 Anos | 114 | 119 | 110 | 104 | 106 | 109 | 111 | 113

Populacdo Masculinade 5a9 Anos | 122 | 119 | 117 | 114 | 112 | 110 | 109 | 107

Populacdo Masculina de 10 a 14

164 | 161 | 159 | 158 | 148 | 140 | 131 | 123
Anos

Populacdo Masculina de 15 a 19

150 | 148 | 147 | 149 | 151 | 155 | 156 | 159
Anos

Populacdo Masculina de 20 a 24

153 | 153 | 154 | 157 | 161 | 158 | 156 | 155
Anos

Populacdo Masculina de 25 a 29

138 | 139 | 141 | 146 | 149 | 154 | 159 | 163
Anos

Populacdo Masculina de 30 a 34

150 | 151 | 153 | 156 | 155 | 154 | 152 | 150
Anos

Indbia Paulista | popylacio Masculina de 35 a 39

Anos

127 | 126 | 126 | 126 | 131 | 138 | 143 | 149

Populacdo Masculina de 40 a 44

120 | 120 | 121 | 120 | 121 | 122 | 124 | 125
Anos

Populacdo Masculina de 45 a 49

118 | 120 | 124 | 128 | 126 | 124 | 123 | 121
Anos

Populacdo Masculina de 50 a 54

100 | 105 | 111 | 117 | 119 | 120 | 122 | 123
Anos

Populacdo Masculina de 55 a 59

89 91 94 97 | 100 | 103 | 106 | 109
Anos

Populacdo Masculina de 60 a 64

65 64 64 62 67 72 78 84
Anos

Populacdo Masculina de 65 a 69 62 63 65 69 66 63 61 58
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Anos

Populacdo Masculina de 70 a 74

45 | 45 | 45 | 45 | 48 | 50 | 53 | 56
Anos
Populacdo Masculina de 75 Anos &
] 67 67 68 | 72 72 73 73 74
Mais
MULHERES
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Populacdo Feminina de 0 a 4 Anos 115 | 112 | 110 | 107 | 108 | 109 | 109 | 110
Populacdo Femininade5a9 Anos | 117 | 115 | 114 | 117 | 115 | 113 | 112 | 110
Populacdo Feminina de 10 a 14
147 | 146 | 146 | 144 | 138 | 133 | 128 | 123
Anos
Populacdo Femininade 15a 19
133 | 131 | 130 | 128 | 132 | 135 | 139 | 143
Anos
Populacdo Feminina de 20 a 24
154 | 155 | 157 | 158 | 155 | 151 | 143 | 138
Anos
Populacdo Feminina de 25 a 29
139 | 138 | 138 | 140 | 145 | 150 | 159 | 163
Anos
Intbia Paulista | ponylacio Feminina de 30 a 34
132 | 131 | 131 | 129 | 132 | 135 | 138 | 141
Anos
Populacdo Feminina de 35 a 39
137 | 138 | 140 | 139 | 137 | 135 | 134 | 132
Anos
Populacdo Feminina de 40 a 44
123 | 126 | 130 | 135 | 136 | 137 | 138 | 139
Anos
Populacdo Feminina de 45 a 49
119 | 122 | 126 | 131 | 132 | 133 | 133 | 134
Anos
Populacdo Feminina de 50 a 54
99 | 102 | 106 | 110 | 114 | 118 | 122 | 126
Anos
Populacdo Feminina de 55 a 59 78 78 79 80 85 91 96 | 102
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Anos

Populacdo Feminina de 60 a 64

73 74 76 76 76 77 77 78
Anos

Populacdo Feminina de 65 a 69

62 62 63 | 60 62 65 67 70
Anos

Populacdo Feminina de 70 a 74

52 54 56 58 58 57 57 56
Anos

Populacdo Feminina de 75 Anos e

] 80 84 89 95 98 | 100 | 103 | 106
Mais

Quanto ao nivel socioecondmico do municipio, os indicadores apontam os resultados

configurados nas tabelas a seguir:

1991 | 2000 | 2010

Rendimento Médio Mensal das Pessoas Responsaveis pelos

. . . 620,88 | 975,78
Domicilios Particulares Permanentes (Em reais correntes)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

. 444 | 558 | 10,31
sem Rendimento (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

. ) . . 368 | 084 | 2,64
com Rendimento de até 1/2 Salario Minimo (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

. . ] ] 26,02 | 18,97 | 27,60
com Rendimento de Mais de 1/2 a 1 Salario Minimo (Em %)

Indbia Paulista | Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

) . , . L. 37,31 26,34 | 39,95
com Rendimento de Mais de 1 a 2 Salarios Minimos (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

. . . ] 13,58 | 19,39 | 10,48
com Rendimento de Mais de 2 a 3 Salarios Minimos (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

. . . . 7,74 | 16,65 | 6,05
com Rendimento de Mais de 3 a 5 Salarios Minimos (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

) . ] ] 495 | 854 | 2,39
com Rendimento de Mais de 5 a 10 Salarios Minimos (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes | 2,28 | 3,69 0,60
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com Rendimento Maior que 10 Salarios Minimos (Em %)

Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes

sem Declaracdo de Rendimento (Em %)

Domicilios Particulares com Renda per Capita de até 1/4 do

. . 3,58
Salario Minimo (Em %)
Domicilios Particulares com Renda per Capita de até 1/2 Salario 1704
Minimo (Em %) '
Renda per Capita (Em reais correntes) 197,81 | 545,69

Fonte: Fundac@o SEADE (2015)

A renda per capita da populacdo, em 2010, registrada pela Fundacdo SEADE foi de R$
545,69, bem abaixo da média do Estado de Sdo Paulo que é de R$ 853,75. Registre-se que o Rendimento
Médio Mensal das Pessoas Responsaveis pelos Domicilios Particulares Permanentes registrado em 2010 foi de
R$ 975,78.

As taxas percentuais que indicam o rendimento salarial dos responsaveis por domicilio
refletem o fendbmeno da concentracdo de renda, ndo caracterizando, pela analise dos dados acima, uma
distribuicdo de renda homogénea, pois a maior parte dos responsaveis por domicilios encontram-se na faixa
salarial entre 1 a 2 salarios minimos (39,95%). Em seguida, temos os responsaveis por domicilios com
rendimento salarial entre % e 1 salario minimo (27,60%). Nao obstante, 17,04% dos domicilios particulares

registram renda per capita de até ¥ salario minimo.

1991 | 2000 | 2010 2013

Empregos Formais de Homens 159 360 476 494
Empregos Formais de Mulheres 81 184 306 435
Empregos Formais 240 544 782 929

Empregos Formais da Agricultura, Pecudria,

. ) ] 17 149 166 154
Intbia Paulista | Producdo Florestal, Pesca e Aquicultura

Empregos Formais da Industria 12 13 32 115

Empregos Formais da Construcdo 5 - - -

Empregos Formais do Comércio Atacadista e

- ] 80 199 291 343
Varejista e do Comércio e Reparacdo de Veiculos
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Automotores e Motocicletas

Empregos Formais dos Servicos 126 183 293 317

Participacdo dos Empregos Formais da Agricultura,

Pecuéria, Producdo Florestal, Pesca e Aquiculturano | 7,08 | 27,39 21,2 16,58

Total de Empregos Formais (Em %)

Participacao dos Empregos Formais da Construcéo

2,08 - - -
no Total de Empregos Formais (Em %)

Participacdo dos Empregos Formais da Inddstria no

) 5,00 | 2,39 4,1 12,38
Total de Empregos Formais (Em %)

Participacdo dos Empregos Formais do Comércio

Atacadista e Varejista e do Comércio e Reparacéo de

] 33,33 | 36,58 37,2 36,92
Veiculos Automotores e Motocicletas no Total de

Empregos Formais (Em %)

Participacdo dos Empregos Formais dos Servicos no

] 52,50 | 33,64 37,5 34,12
Total de Empregos Formais (Em %)

Rendimento Médio do Total de Empregos Formais

] 543,10 |1.296,59 | 1.620,07
(Em reais correntes)

Rendimento Médio dos Empregos Formais da
Agricultura, Pecuéria, Producdo Florestal, Pesca e 402,7311.168,17 | 1.664,08

Aguicultura (Em reais correntes)

Rendimento Médio dos Empregos Formais da

] ] 642,20 X 937,74
Industria (Em reais correntes)

Rendimento Médio dos Empregos Formais da

Construcdo (Em reais correntes)

Rendimento Médio dos Empregos Formais do

Comércio Atacadista e Varejista e do Comércio e

] 629,81 |1.335,89|1.825,50
Reparacdo de Veiculos Automotores e Motocicletas

(Em reais correntes)

Rendimento Médio dos Empregos Formais dos

] ] 556,06 | 1.348,85 | 1.626,18
Servicos (Em reais correntes)

Fonte: Fundagdo SEADE (2015)
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A distribuicdo da renda em Inlbia Paulista apresenta algumas particularidades que devem ser
consideradas. Notamos que, significativamente, o rendimento médio do total de empregos formais teve um
grande aumento se comparado 0s anos 2000 e 2013. Além disso, nos anos de 1991 e 2000 o numero de
mulheres empregadas era bem menor do que o nimero de homens, o que ja nao ocorre no ano de 2013, onde 0
namero de mulheres aumentou significativamente, se aproximando muito do nimero de homens empregados.

Segundo dados da Fundacdo SEADE, em 2000 o numero de empregos formais ocupados era
de 544. Em 2013, este nimero passou para 929, representando, portanto, um aumento de aproximadamente
70,77%.

EMPREGOS FORMAIS (HOMENS E MULHERES)
Setores 2000 2013
Comeércio 199 343
Industria 13 115
Agropecuaria 149 154
Servigos 183 317
Total 544 929

Fonte: SEADE, 2015.

Nota-se que todos os setores tiveram um aumento significativo de 2000 para 2013.

S0 essas dimensdes, econdmica e educacional, que promovem significativo avango do
desenvolvimento social. Se 0 municipio caminhar na direcdo de politicas publicas complementares (salde,
habitac&o, entre outras) poderé atingir, no final da década, um padréo de vida bem mais elevado.

Por certo, todos esses indicadores estatisticos, bem como a realidade municipal, foram levados
em conta na elaboracdo do presente Plano Municipal de Educacéo, instrumento fundamental para que o
municipio defina com clareza suas responsabilidades na area educacional e atue de forma organizada e
planejada.

Como objetivo, o Plano pretende elevar sistematicamente o nivel de escolaridade da
populacdo, erradicar o analfabetismo e tornar a educacdo alavanca do desenvolvimento socioeconémico e
cultural, bem como instrumento imprescindivel de enfrentamento da pobreza e reducdo das desigualdades

sociais.

Il - NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

2.1. EDUCACAO INFANTIL
2.1.1. — Diagnostico
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O novo ordenamento legal, a partir da Constituicdo Federal de 1988 e da aprovacao da LDB
trouxe uma nova concep¢do de Educacdo a crian¢a, entendida como sujeito de direitos. Como cidada, tem
direito a protecdo integral assegurada pela familia, pela sociedade e pelo poder publico, respeitando sua
condicdo peculiar como pessoa em desenvolvimento.

A importancia que a educacdo infantil vem assumindo nos Gltimos anos traz novas
demandas educacionais, fazendo-se necessario:

I- atender a demanda de Educacdo Infantil com qualidade, beneficiando a toda crianga
que necessite e cuja familia queira ter seus filhos frequentando uma instituicdo educacional;

II-  proporcionar atencdo integral a crianca, fortalecendo e ampliando a rede de Educacao
Infantil, prevendo atendimento em periodo integral;

I1l-  estimular as experiéncias de organizacdo escolar que ampliem a jornada escolar e o
acesso a meios e processos de enriquecimento curricular;

IV- assegurar a todas as unidades de ensino padrdes basicos de provisdao de ambiente
fisico, de recursos e tecnologias instrucionais, de competéncias pedagoOgicas e de gestdo para O
desenvolvimento de processos de ensino de boa qualidade;

V- definir padroes de aprendizagem a serem alcancados e garantir a todos oportunidades
de aquisicdo de contetidos e competéncias bésicas;

VI- oferecer ensino de qualidade, satisfazendo as necessidades basicas de aprendizagem
das criangas, provendo-lhes as competéncias fundamentais requeridas para a plena participacdo na vida

econdmica, social, politica e cultural do pais.

Atualmente é reconhecido o valor da Educacédo Infantil na vida dos individuos, pois, sendo
ela a primeira etapa da Educacdo Bésica, tem como finalidade, de acordo com o que dispde a LDB, o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando

a acao da familia e da comunidade.

A Cémara de Educacdo Basica do Conselho Nacional de Educacdo, através da Resolucéo
CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 — estabeleceu as diretrizes curriculares nacionais para a Educacgéo
Infantil, que devem ser observadas na consecucdo do presente Plano por todas as instituicbes de educacéo
infantil existentes no municipio. Assim, adotam-se como diretrizes aquelas constantes da Resolucdo CNE/CEB
n°® 5/20009, a saber:

| — As Propostas Pedagégicas das InstituicGes de Educacdo Infantil devem respeitar os
seguintes fundamentos norteadores:

a)  Principios Eticos da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidariedade e do Respeito

ao Bem Comum;
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b)  Principios Politicos dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio da Criticidade e
do Respeito a Ordem Democratica;

¢) Principios Estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade e da Diversidade
de Manifestacdes Artisticas e Culturais.

Il — As Instituicdes de Educacdo Infantil, ao definir suas Propostas Pedagogicas deverdo
explicitar o reconhecimento da importancia da identidade pessoal dos alunos, suas familias, professores e
outros profissionais, e a identidade de cada Unidade Educacional, nos varios contextos em que se situem.

Il — As InstituicGes de Educagdo Infantil devem promover em suas Propostas Pedagdgicas,
praticas de educacdo e cuidados, que possibilitem a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivo/linguisticos e sociais da crianca, entendendo que ela é um ser completo, total e indivisivel.

IV — As Propostas Pedagogicas das Instituicfes de Educacdo Infantil, ao reconhecerem as
criangas como seres integros, que aprendem a ser e a conviver consigo proprios, com os demais e o0 proprio
ambiente de maneira articulada e gradual, devem buscar a partir de atividades intencionais, em momentos de
acOes, ora estruturadas, ora espontaneas e livres, a interacdo entre as diversas areas de conhecimento e
aspectos da vida cidadd, contribuindo assim com o provimento de conteldos basicos para a constitui¢do de
conhecimentos e valores.

Com relacdo a faixa etéria de 0 a 3 anos de idade, a oferta de educacéo infantil ter4& como
prioridade as familias de menor renda, caminhando-se para a universalizagdo do atendimento. A
universalizacdo, neste caso, significa ofertar vagas para todas as familias que desejarem matricular seus filhos
nesta etapa da educacéo infantil, posto que a mesma néo é obrigatéria, ficando a cargo da familia a decisdo
sobre a matricula.

Jé na faixa etéria referente a pré-escola, a universalizagdo terd de ser alcangada até o ano de
2016, prazo estabelecido pela Emenda Constitucional n°. 59, de 11.11.09, para que o ensino pré-escolar (4 e 5
anos) se torne obrigatério. Neste caso, tratando-se de ensino obrigatério, todas as criangas na faixa etaria de 4
e 5 anos, a partir de 2016, deverdo estar matriculadas na rede regular de ensino, seja ela publica ou particular.

Registre-se que 0 mandamento constitucional foi observado pelo novo Plano Nacional de
Educacdo gue assim estabeleceu:

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4

(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PNE.

A educacdo das criangas em estabelecimentos especificos de educacdo infantil vem
crescendo em nosso municipio, confirmando a tendéncia nacional, seja em decorréncia da necessidade
da familia de contar com uma instituicdo que se encarregue do cuidado e da educacéo de seus filhos

pequenos, principalmente quando os pais trabalham fora de casa, seja pelos argumentos advindos das
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pesquisas cientificas sobre o desenvolvimento da crianga e consequente reconhecimento da importancia
da educacdo nos primeiros anos de vida.

Prestar atendimento a essas criangas por meio de profissionais especializados capazes de
fazer a mediacdo entre 0 que a crianca jA conhece e o que ela pode conhecer significa investir no
desenvolvimento da crianca de forma inusitada. Em face disto, o presente Plano deve apontar para a garantia
de formacéo continuada dos profissionais do magistério.

O que mais tem pesado é o argumento social na expressdo da demanda e no seu atendimento
por parte do Poder Publico que deriva das condi¢des de renda das familias, como verificamos, que sdo
insuficientes para prover os meios adequados para o cuidado e educacdo de seus filhos pequenos e da
impossibilidade de a maioria dos pais adquirirem os conhecimentos sobre o processo de desenvolvimento da
crianca que a pedagogia oferece.

Né&o séo apenas argumentos econdmicos que tém levado governos, sociedade e familias a
investirem na atencdo as criancas pequenas. Na base dessa questdo estd o direito ao cuidado e a educacédo a
partir do nascimento. A educacdo é elemento constitutivo da pessoa e, portanto, deve estar presente desde 0
momento em que ela nasce, como meio e condicdo de formagdo, desenvolvimento, integracdo social e
realizacéo pessoal.

O municipio de Indbia Paulista, em atendimento a legislacdo vigente oferece atendimento

neste nivel de ensino na seguinte instituicdo educacional:

Nome da Escola Modalidade Regime

Creche e Centro de Orientagdo Familiar de Creche integral

InGbia Paulista (filantropica)

EMEI Noémia Gongalves Pereira Pré-Escola parcial

Conforme demonstraremos na tabela abaixo, segundo os dados do Censo Escolar/2014
extraidos do INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira, 0 nimero de criancas
matriculadas na educacdo infantil no Municipio, em 2014, foi de 127 criancas. Destaca-se que de 0 a 3 anos
foram 45 matriculas, ou seja, aproximadamente 35,43% do numero de criancas matriculadas na educagdo
infantil refere-se a modalidade de creche. Os outros 74,57% referem-se as matriculas de criangcas em idade
escolar de 4 e 5 anos.

Vejamos a evolugdo de matriculas na educacdo infantil segundo os dados do Censo Escolar:
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MATRICULA INICIAL EM CRECHES E PRE-ESCOLAS

—————————————— 2006 2007 |2008 2009 | 2010 |2011 | 2012 |2013 |2014

CRECHES 60 28 25 22 26 32 32 46 45

PRE-ESCOLA 95 109 99 78 97 94 89 75 82

Fonte: INEP — Censo Escolar (2015).

Nota-se, portanto, que, apesar da variagdo, o nimero de matriculas de criancas na modalidade
de creche teve uma diminui¢do. Quando comparados ao ano de 2006, na modalidade de creche, a diminuigéo
no namero de matriculas foi de 25%, sendo que o0 mesmo ocorreu na modalidade pré-escola, onde se verifica
uma diminui¢do no montante percentual de 13,68%.

Assim, analisando-se a populagdo em idade escolar de 0 a 3 anos e de 4 e 5 anos,

verificaremos gque o atendimento neste nivel de ensino ndo esta universalizado. Vejamos o quadro abaixo:

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Populacdo em Idade

190 | 188 | 190 | 180 | 172 | 173 | 176 | 178 | 180
Escolar de 0 a 3 Anos

Indbia Paulista

Populacdo em Idade

130 | 128 | 127 | 123 | 123 | 125 | 126 | 127 | 128
Escolar de 4 a 6 Anos*

*43 criancas em idade escolar de 6 anos, no ano de 2014, pertencentes ao ensino fundamental, de

acordo com a nova legislagédo. Fonte: Fundagdo SEADE (2015)

Tomando-se por base o ano de 2014, onde o universo populacional de criangas de 0 a 3 anos
correspondia a 180, apenas 45 foram matriculadas na rede regular de ensino, o equivalente a 25% dessa
populacdo. Vé-se, assim que, o numero de matriculas tem diminuido e ainda existem muitas crian¢as ndo
atendidas na Educag&o Infantil, na modalidade de creche.

Em relacdo as criancas em idade de 4 a 6 anos, o universo populacional registrado no mesmo
periodo foi de 128 criangas. Descontando-se 43 criancas da faixa etaria de 6 anos (que atualmente é abrangida
pelo ensino fundamental), temos uma populacdo de 85 criancas na faixa de 4 e 5 anos. N&o obstante, segundo
0 censo escolar 2014 o municipio atendeu 82 criangas na rede publica na modalidade de pré-escola. Portanto, o
atendimento ja esta praticamente universalizado, haja vista que quase 97% da populacdo existente nessa faixa
foi atendida no ano de 2014.

Nesta linha, temos a apontar que a Lei do novo Plano Nacional de Educacéo estabelece que até

o final de sua década (2024), no minimo, 50% da populac¢do na faixa etaria de 0 a 3 anos deve ser atendida.
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Assim sendo, vemos que o Municipio de Indbia Paulista, em 2014, foram atendidos somente 25% da
populacdo em faixa etaria de 0 a 3 anos.

Referindo-se a faixa etaria de 4 e 5 anos, a meta do novo Plano Nacional de Educacdo para
atendimento universalizado remete ao ano de 2016 como limite. Desta forma, quanto ao atendimento na
modalidade de pré-escola, o Municipio estd mais préximo do limite proposto, alcancando o percentual de 97%
de atendimento em 2014, o que deve motivar a busca pela universalidade e integralidade dos atendimentos.

Portanto, a oferta deve ser ampliada para atingir as metas do Plano Nacional de Educagéo no
tocante a educacdo infantil, modalidade creche, até o final da década, e universalizacdo do atendimento pré-
escolar a partir de 2016.

Com relagdo ao transporte escolar, o municipio de Indbia Paulista atende aproximadamente 84
alunos da educacdo infantil. Por sua vez, todos os alunos séo atendidos pelo programa de alimentacao escolar.

Vejamos 0s nimeros relativos a merenda escolar:

Creche

2014 e 2015 — foram e sdo atendidos 70 alunos com merenda, sendo 04 refei¢Ges diarias.

EMEI
2014 — Foram atendidos 84 alunos, sendo 03 refei¢Ges diarias.

2015 — Séo atendidos 77 alunos, sendo 03 refeigdes dirias.

Quanto a infraestrutura, vale esclarecer que a EMEI “Noémia Goncalves Pereira” de
Intbia Paulista foi fundada em dezembro de 2000 e est4 localizada na Avenida Vereador Jodo Elvino n °
601. O prédio conta com trés salas de aula grandes, uma sala de video com livros e brinquedos, trés
banheiros (feminino e masculino) para as criangas e um para os professores, uma sala de professores
com um computador, onde 0s mesmos tém total acesso a internet. Possui uma cozinha onde fornece
merenda, lanches e frutas, sendo todos de boa qualidade. Patio grande com mesas e bancos para que as
criangas possam tomar merenda e brincar. Em sua area externa, possui um pequeno parqgue, e conta
com transporte escolar para os alunos dos dois periodos, para as criangas que residem tanto em sitios,
fazendas, como na cidade.

A escola conta com os seguintes recursos humanos: uma diretora da educacdo, uma
diretora de escola, uma coordenadora pedagdgica, uma faxineira, uma inspetora de aluno, uma
secretaria, duas merendeiras e dois nutricionistas. Esta organizada da seguinte forma: duas turmas com
dois periodos, onde no periodo da manha e tarde sdo atendidas criancas de 4 a 5 anos. A escola atende
criangas de todas as classes sociais. No ano de 2014 foram atendidos 49 alunos no periodo da manha,
com trés professores. J& no periodo da tarde foram 35 alunos e dois professores, todos estes com nivel

superior.
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As salas de aula sdo grandes, bem iluminadas, arejadas possui mesas e cadeiras
individuais a cada crianca, 1 mesa do professor, 2 armarios, 1 lousa, 1 ventilador, ar condicionado.

A escola fornece gratuitamente aos alunos material escolar, uniformes, trabalha com
material apostilado, cada crianca tem seu material escolar para atividades individuais.

Os professores sdo educadores qualificados para as funcBes que exercem e dispostos a se
capacitarem para a melhoria da qualidade do ensino, ndo apresentando resisténcias as mudancas,
porém existe um planejamento elaborado pelos professores no comego do ano letivo, e que deve ser
seguido. Apresentam um bom relacionamento com os funcionarios, alunos e pais, a equipe é bem
comprometida com os alunos e a escola em geral, selecionando e articulando a sequéncia dos contetdos
pelas diferentes séries/anos, levantando os recursos didaticos necessarios, desenvolvendo um trabalho
coletivo e interdisciplinar, participando ativamente do processo de ensino aprendizagem dos alunos,
sempre acreditando que a formacéo deve estar embasada nos quatro pilares da educagdo que sdo:

* Aprender a conhecer

* Aprender a fazer

» Aprender a conviver

» Aprender a ser

Na escola ha uma boa organizagdo metodoldgica de aplicacdo educacional para os alunos.
Além de aulas regulares com as varias matérias existentes, a escola ainda trabalha todo um contexto de
brincadeiras, jogos, cantigas, festas folcldricas, exposi¢cdes de trabalhos dos alunos para suas familias e
comunidade, h& reunides de pais ao término do bimestre, além do que a escola da conta do processo
educacional dos alunos que atende, cumprindo seu papel quanto 6rgéo de educacao.

Em conclusdo, a escola tem como objetivo educacional a melhoria da qualidade de ensino,
visando a autonomia social, intelectual e moral do aluno. Sua funcéo é propiciar o0 dominio de competéncia
que permitam a plena participacdo do individuo enquanto cidaddo, nas multiplas e complexas atividades
exigidas pela vida moderna, favorecendo seu autoconhecimento, transformando-o em um cidad&o atuante e

consciente.

2.2. ENSINO FUNDAMENTAL
2.2.1. Diagndéstico

O Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito nos termos preconizados pela Constituicdo
Federal de 1988, ¢ direito publico subjetivo e, portanto, cabe ao Estado garantir o acesso, a permanéncia e a
sua conclusdo a todos aqueles que estiverem na faixa de idade correspondente a obrigatoriedade.

Ainda de acordo com a Constituicdo Federal, a responsabilidade pela oferta do ensino
fundamental é do Estado e dos Municipios, em regime de colaborag&o.

A Lei Federal 9394/96 — LDB, em seu artigo 32, alterado pela Lei n® 11.274/06, assim dispde:
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“Art. 32. O ensino fundamental obrigatorio, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola
publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formacdo basica do
cidadao, mediante:

| - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do céalculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I11 - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerdncia reciproca em que se assenta a vida social.”

As metas tragadas pelo novo Plano Nacional de Educagdo em relagdo ao ensino fundamental
refletem a necessidade de manutencdo da universalizacdo deste nivel de ensino e a alfabetizagdo de todos os
alunos, no méximo, até o final do 3° ano.

A grande meta desse nivel de ensino no municipio, portanto, € a manutencdo da
universalizacdo do ensino, j& obtida, aliada a uma escola em que se garanta ndo apenas 0 acesso, mas tambem
0 sucesso escolar com a garantia de alfabetizacdo dos alunos na idade certa.

Nesse sentido, a formacdo continuada e permanente dos docentes se impde como diretriz
obrigatéria, pois, somente com professores bem capacitados se garantira a qualidade do ensino publico.

As escolas devem observar integralmente as diretrizes curriculares nacionais para o Ensino
Fundamental, emanadas do Conselho Nacional de Educagdo (Resolu¢do CNE/CEB n.° 7, de 14 de dezembro
de 2010), bem como as diretrizes operacionais para o fornecimento do ensino fundamental de nove anos
(Resolucdo CNE/CEB n° 1/2010) estabelecendo como norteadores de suas a¢Oes pedagdgicas os principios
éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum; os principios dos
direitos e deveres da cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito ao bem comum e os principios
estéticos da sensibilidade, da criatividade e da diversidade de manifestagdes artisticas e culturais.

Os anos iniciais e finais do Ensino Fundamental da municipalidade de InGbia Paulista sdo

oferecidos na seguinte escola:

Nome da Escola Modalidade Natureza
EMEF de Indbia Paulista Ensino Fundamental | Municipal
EE “Iraldo Antonio Martins de Toledo” Ensino Fundamental 11 Estadual

Registre-se que na rede municipal de ensino os alunos de ensino fundamental séo atendidos
com material apostilado.

Em relagdo ao Ensino Fundamental, o Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, através de
seu Conselho Estadual de Educacdo e da Indicagao CEE/SP n° 8/97 assim se manifestou: “A adogdo do regime

de progressdo continuada em ciclo Unico no Ensino Fundamental pode vir a representar inovacdo mais
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relevante e positiva na histoéria recente da educagdo no Estado de S3ao Paulo”, ficando entdo instituido para o
sistema através da Deliberacdo CEE/SP n° 09/97 e Resolugdo SE n° 04/98 o regime de progressdo continuada.

O Municipio de Intbia Paulista adota a organizagdo do segmento em dois Ciclos, a saber:
Ciclo I — 1° ao 5° ano pertinente a rede municipal e Ciclo Il — 6° ao 9° ano pertinente a rede estadual. Assim
como o Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, desenvolve acbes objetivando a elaboracdo de projetos
para implementacdo do regime de progressédo continuada assegurando:

- Avaliacdo institucional interna e externa;

- AvaliagBes da aprendizagem ao longo do processo, conduzindo a uma avaliagdo continua e
cumulativa da aprendizagem do aluno, de modo a permitir a apreciagédo de seu desempenho em todo o ciclo;

-Atividades de reforco e recuperacdo paralelas e continuas ao longo do processo e, se
necessarias, ao final do ciclo ou nivel,

- Meios alternativos de adaptacdo, de reforco, de reclassificacdo, de avanco, de
reconhecimento, de aproveitamento e de estudos;

- Indicadores de desempenho;

- Controle de frequéncia de alunos;

- Processo de inclusdo de alunos com necessidades especiais;

- Continua melhoria do ensino;

- Dispositivos regimentais adequados;

- Formas de implantacéo, implementacéo e avaliagéo de projetos;

- Articulagdo com as familias no acompanhamento do aluno ao longo do processo,
oferecendo-lhe informagdes sistematicas sobre a frequéncia e aproveitamento escolar.

Os anos iniciais do ensino fundamental sdo atendidos pela rede municipal de ensino e 0s anos
finais do ensino fundamental s&o atendidos pela rede estadual, sendo a distribui¢do de alunos matriculados em

cada série-ano e cada escola, demonstrada pela tabela abaixo:

ESCOLA 12 28 3 42 52 62 7 82 o2 TOTAL
EMEF de 35 |49 44 59 25 - - - - 212
Indbia Paulista
EE “Iraldo A. | - - - - - 32 49 67 81 229
M. Toledo”

TOTAL | 441

No que se refere a distribuicdo dos alunos do Ensino Fundamental no municipio de Intbia
Paulista, conforme dados do INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - em 2014,

mostrava-se da seguinte forma:
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Matricula Inicial
Ensino Fundamental
Municipio Dependéncia 1*a0 5% 6%a0 9
anoe ano e
Anos Anos
Iniciais Finais
Estadual 0 186
InGbia Paulista Municipal 205 0
Total 205 186

Fonte: INEP — CENSO ESCOLAR 2014 (2015)

A LDB, em seu artigo 24, quando organiza a educagdo bésica, e 0 CEE/SP, quando estabelece
mecanismos necessarios a implementagéo da progresséo continuada, prevéem a obrigatoriedade de estudos de
recuperacdo, de preferéncia, paralela ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar. Com o
objetivo de assegurar a qualidade desejada do ensino é essencial que se realizem avaliacBes continuadas da
aprendizagem. Portanto, ao analisarmos o Ensino Fundamental, ndo poderemos ingenuamente procurar na
legislacdo as causas do fracasso escolar.

A Educacdo Municipal, gragas ao compromisso dos gestores e dos profissionais da educacéo,
demonstra que o diagndstico da realidade do municipio de Intbia Paulista em relacdo ao Ensino Fundamental,
ndo difere em muito da realidade brasileira como um todo, sendo vejamos:

a) a taxa de reprovacdo escolar ainda € consideravel nos anos iniciais do ensino
fundamental oferecido pelo rede municipal de ensino, alcan¢ando 2,8%;

b) Em relagdo aos anos finais do ensino fundamental, ofertado pela rede estadual, a taxa
de reprovacao escolar é de 4,3%;

C) Quanto a evasdo escolar, ndo ha abandono nos anos iniciais do ensino fundamental
ofertado na rede municipal de ensino, nem nos anos finais ofertado pela rede estadual,

d) O numero médio de alunos por turma, no ensino fundamental, é de 15 alunos nos anos
iniciais do ensino fundamental e 30 alunos nos anos finais.

Tais dificuldades podem e devem ser superadas, bastando que cada um dos elementos
envolvidos no processo, como previsto constitucionalmente, cumpra sua parte de responsabilidade quanto ao
Ensino Fundamental. H4 de se ressaltar que as Redes Municipal e Estadual de Ensino oferecem vagas para
todas as criancas em idade escolar dos seis aos catorze anos (6 a 14) anos de idade, disponibilizando transporte
escolar aos que dele necessitam, oportunizando, deste modo, uma educacéo de qualidade.

No ano de 2014 foram atendidos pelo Transporte Escolar, aproximadamente, 429 alunos,

sendo 200 do Ensino Fundamental | e 23 alunos do Ensino Fundamental Il, residentes na zona rural. Com
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relacdo ao o programa de merenda escolar, aproximadamente, 441 alunos sdo atendidos pelo municipio, sendo
212 no Ensino Fundamental | e 229 no Ensino Fundamental I, incluidos os alunos matriculados na escola
estadual.

O desenvolvimento de sistemas de informacdo e avaliacdo tem sido preocupacdo do
Municipio. Além do Sistema Nacional de Avalia¢do da Educacdo Béasica — SAEB e do Sistema de Avaliacdo
do Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo — SARESP, bem como da Provinha Brasil e Prova Brasil,
atualmente tem se valido o municipio dos indicadores demonstrados pelo IDEB, que demonstra o indice de
desenvolvimento da Educacédo Basica.

O IDEB - indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica criado pelo MEC, faz parte do
Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE langado pelo governo federal em abril de 2007 e trata-se de
um indicador de qualidade educacional que combina informacdes de desempenho em exames padronizados
(Prova Brasil e Saeb — Sistema de Avaliagdo da Educacdo Bésica), obtido pelos estudantes ao final das etapas
de ensino (6% e 9% anos do ensino fundamental e 3* série do ensino medio), com informagdes sobre o
rendimento escolar (taxas de aprovacao, reprovacdo e abandono medidas pelo Censo Escolar da Educacdo
Basica).

O IDEB divulgado no ano de 2013 ultrapassou as metas previstas para 0s anos iniciais (1° ao
5° ano) do ensino fundamental. O Ideb nacional nessa etapa ficou em 4,9, enquanto em 2011 havia sido de 4,7.
O objetivo é que o Brasil atinja a média de 6 (seis) pontos até o0 ano de 2021 para 0s anos iniciais do ensino
fundamental.

No Estado de Sdo Paulo a média registrada na 12 fase do ensino fundamental foi de 6,1 pontos
e 4,7 pontos na 22 fase.

Ja no Municipio de Indbia Paulista o IDEB 2013 registrou média de 6.5 pontos na 12 fase do
ensino fundamental da rede municipal, ultrapassando a meta projetada. Conforme pode ser observado, a média
obtida por nosso Municipio foi superior a média nacional e a média do Estado de Sao Paulo.

Vale ressaltar que o IDEB prevé metas individuais a serem atingidas por cada municipio. No
quadro abaixo €é possivel verificar a situacdo atual e as metas bienais estabelecidas pelo MEC até 2021 para o

Municipio de Intbia Paulista:

IDEBs observados e Metas para rede Municipal — Intbia Paulista

Ensino IDEB Observado Metas Projetadas
Fundamental | 2007 |2009 | 2011 |2013 |2007 |2009 |2011 |2013 |2015 |2017 |2019 |2021
Anos Iniciais | 4.6 5.7 4.7 6.5 4.5 4.8 5.2 5.5 5.7 6.0 6.2 6.5
Anos Finais - - - - - - - - - - - -

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar 2013

2.3. ENSINO MEDIO
2.3.1. Diagndstico
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A Constituicdo Federal, em seu art. 208, inciso I, atribui ao Estado o dever de promover a
progressiva universalizacdo do ensino médio gratuito, porque esta é a etapa onde se concretizam as ideias do
pleno exercicio da cidadania e o embasamento para exercer atividades produtivas, bem como para dar
prosseguimento nos estudos, alcancando niveis mais elevados de educagdo, objetivando o pleno
desenvolvimento pessoal.

N&o obstante, conforme estabelecido na LDB vigente e Constituicdo Federal (Art. 211 § 3°), 0
Ensino Médio, etapa final da Educacdo Basica, deve ser ofertado prioritariamente pelos Estados e pelo Distrito
Federal.

Contudo, o Municipio também tem sua parcela de responsabilidade, pois os alunos sdo
cidadaos que residem no municipio. Portanto, o Poder Publico, como um todo, deve articular-se para garantir o
ensino médio obrigatorio e gratuito.

Decorridos mais de vinte anos da promulgacdo da Constituicdo de 1988, a Nacdo Brasileira
entendeu que o comando constitucional que determinava a “progressiva universalizagdo” desse nivel de
ensino, deveria se concretizar de forma definitiva, garantir a todos os brasileiros em idade escolar o direito de
frequentar o ensino médio. O marco legal para isso é a Emenda Constitucional n°. 59/2009, que tornou o
ensino médio obrigatdrio, na faixa etéria de até 17 anos de idade, nos termos da nova redacéo do inciso | do
art. 208 da C.F. Assim como na educag&o infantil, referida obrigatoriedade devera se concretizar até 2016.

De acordo com a Constituicio Federal e a LDB, a oferta de ensino médio é de

responsabilidade do governo do Estado. Tal oferta é realizada em nosso municipio na seguinte escola:

Nome da Escola Natureza

EE “Iraldo Antonio Martins de Toledo” Estadual

Segundo dados da Fundacdo SEADE, até o ano de 2010, a populagéo na faixa etaria de 18 a

24 anos com ensino médio completo em Indbia Paulista correspondia a 68,96%. Vale registrar que este
percentual é superior a média estadual que é de 58,68%.

Vejamos a evolugdo de matriculas no ensino médio na rede estadual através dos dados dos

Censos Escolares:

EVOLUCAO DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO

2005 | 2006 | 2007 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 2013 2014

Rede 178 160 167 163 177 165 155 150 144 166
Estadual

Fonte: INEP — Censo Escolar (2015)
O numero médio de alunos por turma é de 33 alunos. Vejamos o nimero de alunos em 2015:
-N° médio de alunos por turma;
1° ano= 39 alunos
2° ano= 30 alunos

3° ano= 30 alunos
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Em relacdo as Taxas de evasao, reprovacdo e aprovacgdo neste nivel de ensino, apresentamos

0s seguintes quadros:

TAXA DE EVASAO ESCOLAR (EM %)
----------------- 2005 2013
Rede Estadual - -
Fonte: Seade (2015)
TAXA DE REPROVACAO (EM %)
2005 2013
Rede Estadual 15,3 7,0
Fonte: Seade (2015)
TAXA DE APROVACAO (EM %)
---------------------- 2005 2013
Rede Estadual 84,7 93,0
Fonte: Seade (2015)

Embora seja obrigacdo do Estado ofertar e garantir um ensino médio de qualidade, muitas

vezes isso acaba ndo acontecendo, cabendo entdo ao Municipio buscar junto ao Estado essa garantia da
qualidade da educagdo, haja vista que estamos buscando uma educacdo de qualidade pelos alunos do
municipio.

Em decorréncia disso, é justo e necessario constar no Plano Municipal de Educacdo as
expectativas que os municipes esperam do Estado quanto & qualidade de educacdo oferecida na escola publica
estadual presente no municipio.

Desta forma, o presente Plano entende que ao municipio fica reservado o papel de

colaborador com o Estado, intervindo para que este garanta o acesso e o sucesso escolar (C.F., art. 208).

2.4. EDUCACAO SUPERIOR
2.4.1. Diagnostico

Ao longo de nossa histéria, o ensino superior foi privilégio de uma pequena parte da
populagéo.

Atualmente, embora a situacdo ainda esteja longe de ser aceitavel, o Ministério da Educacdo
tem tomado algumas medidas para possibilitar o acesso de um maior nimero de pessoas a esse nivel de
ensino. Programas como o ProUni, Sisu, Fies e a reserva de vagas para alunos oriundos de escolas publicas
sdo algumas dessas medidas.

Em decorréncia do fato de no Municipio de Inubia Paulista ndo existir instituicGes de ensino

superior, assim como ocorre em muitos municipios do Estado, os jovens costumam deixar 0 municipio em
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direcdo a centros maiores, onde ha oferta mais abundante. Consequentemente, quando terminam o estudo,

dificilmente retornam, tornando definitiva a ruptura com a familia e a terra natal.

O numero de alunos, isto posto, que deixa a cidade diariamente para estudar em outros
municipios chega a, aproximadamente a 193 alunos. Dentre os cursos mais frequentados estdo, Pedagogia,

Administracdo, Direito e Fisioterapia, estabelecidos nas cidades de Lucélia, Osvaldo Cruz e Adamantina.

Vejamos:

FACULDADE ANHANGUERA LUCELIA — 2014 e 2015

CURSO QUANTIDADE DE ALUNOS
Pedagogia 15
Administracdo 03
Historia 08
Servigo Social 02
TOTAL 28

FACULDADE REGES - OSVALDO CRUZ - 2015

CURSO QUANTIDADE DE ALUNOS

Pedagogia

03

Administracao

05

Letras

01

TOTAL

09

FACULDADE FAI - ADAMANTINA — 2014

CURSO

QUANTIDADE DE ALUNOS

Administracdo

7

Agronomia

Ciéncias Biologicas — Bacharelado

Ciéncias Biologicas — Licenciatura

Ciéncias econdmicas

Com. Social — Public. e Propaganda

Desenho industrial

Direito

Educacéo Fisica — Bacharelado

Educacéo Fisica — Licenciatura

Enfermagem

Al A R o N R W R R o
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Engenharia ambiental

Engenharia civil

Engenharia de alimentos

Farmacia

Fisioterapia

Matematica

Medicina veterinaria

Nutricao

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Servico social

Tecnologia em agronegécio

Tecnologia em analise e desenvolvimento

de sistemas

N[ W | | O N P W | O N P W w

TOTAL

70

FACULDADE FAI - ADAMANTINA — 2015

CURSO

QUANTIDADE DE ALUNOS

Administracéo

6

Agronomia

Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura

Ciéncias econdmicas

Comunicagéo Social — Publicidade e

Propaganda

5
3
3
4

Desenho industrial

Direito

Educacdo Fisica — Bacharelado

Educacdo Fisica — Licenciatura

Enfermagem

Engenharia ambiental

Engenharia civil

Engenharia de alimentos

Farmacia

Fisioterapia

N NN B W O Of | 00N
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Geografia

Historia

Matematica

Medicina veterinaria

Nutricéo

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Servigo social

Tecnologia em agronegécio
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Tecnologia em andlise e desenvolvimento
de sistemas
TOTAL 86

FACULDADE DE DIREITO DA ALTA PAULISTA — TUPA - 2014 E 2015
CURSO QUANTIDADE DE ALUNOS
Direito 01
TOTAL 01

Do ponto de vista da organizacdo legal da educacgdo superior, ndo cabe ao Municipio atuar
nesse nivel de ensino, tarefa reservada a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal.
Entretanto, o presente Plano deve estabelecer metas e estratégias para esse nivel de ensino,

reservando ao Municipio o papel de articulador e colaborador.

2.5. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
2.5.1. Diagndstico

As diretrizes nacionais da Educagdo de Jovens e Adultos como modalidade da Educacdo
Bésica nas etapas dos ensinos fundamental e médio, foram instituidas pela Resolu¢cdo CNE/CEB n.° 1, de 5 de
julho de 2000, do Conselho Nacional de Educacéo. Por sua vez, através da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 03/2010,
instituiu-se diretrizes operacionais para a educagdo de jovens e adultos nos aspectos relativos & duracdo dos
cursos e idade minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificagdo nos exames de EJA; e
Educacéo de Jovens e Adultos.

De acordo com referidas Resoluc@es, cabe a cada sistema de ensino definir a estrutura e a
duracgdo dos cursos, respeitada a identidade desta modalidade de educacédo e o regime de colaboracdo entre 0s

entes federados (art. 6.°9).
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Verifica-se, pois, que a organizacdo da EJA é bastante flexivel, visando facilitar o acesso da
populacdo que necessita dessa modalidade de ensino, com vistas a erradicar o analfabetismo e elevar o nivel
de escolaridade.

A Constituicdo Federal determina como um dos objetivos do Plano Nacional de Educacédo a
integracdo de a¢des do poder publico que conduzam a erradicacdo do analfabetismo (art. 214, 1). Trata-se de
tarefa que exige uma ampla mobilizacdo de recursos humanos e financeiros por parte dos governos e da
sociedade.

Assim, para fins de oferta gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos, de acordo com o que
determina o art. 208, inciso I, da Constituicdo Federal, 0 municipio continuara adotando a estratégia de
responsabilizar-se pelos cursos equivalentes as séries iniciais do ensino fundamental, bem como pelos
programas de erradicagdo do analfabetismo, atuando em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado.
Quanto aos cursos correspondentes as séries finais do ensino fundamental e ensino médio, devem continuar
sendo oferecidos pelo Estado.

A rede municipal de educacdo oferece a Educacdo de Jovens e Adultos, para 09 alunos no
Ensino Fundamental — anos iniciais (2014 e 2015), na EMEF de Inubia Paulista.

A Educacéo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental — anos finais esta prevista, porém,
atualmente ndo ha demanda suficiente de alunos para abertura de sala.

A educagdo de jovens e adultos no ensino médio ministrada na rede estadual € oferecida na
Escola Estadual “Iraldo Antonio Martins de Toledo” para 23 alunos (2015).

Para que os objetivos dos cursos dessa modalidade de ensino sejam alcancados, as
experiéncias positivas devem ser mantidas e outras inovadoras devem ser implementadas.

Para isso, deverdo ser utilizados recursos e materiais didatico-pedagogicos adequados, aliados
a capacitacdo dos docentes para atuarem nessa modalidade de ensino.

Sempre que possivel, a educacdo de jovens e adultos devera estar aliada a educagdo
profissional de nivel basico, visando oferecer qualificacdo e requalificacdo profissional aos educandos.

Embora tenha havido progresso com relacdo a essa questdo, o nimero de analfabetos é ainda
excessivo no pais. Em nosso municipio, de acordo com dados da Fundagcdo SEADE, a taxa de analfabetismo
da populagdo com idade igual ou superior a 15 anos registrada em 2010 foi de 9,68%.

Houve uma diminui¢do no percentual de analfabetos desde 2000 até o ano de 2010, mas a taxa
de analfabetismo registrada no Municipio ainda é pouco superior a registrada na regido de governo de
Adamantina, na qual esta inserido o Municipio, cuja taxa foi de 7,57 em 2010. Também é superior a do Estado
de S&o Paulo, cuja taxa de analfabetismo registrada no mesmo ano foi de 4,33%.

Embora ndo tenhamos dados concretos, sabe-se que o analfabetismo concentra-se nas faixas
etarias mais elevadas. Essa constatagdo demonstra que o problema é dificil de ser atacado. Entretanto, no
horizonte dos 10 anos em que este Plano deverd perdurar, agles especificas serdo empreendidas, visando a

reducdo desse indice.
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Vale lembrar que a Educacdo de Jovens e Adultos destina-se, também, aqueles que nédo

concluiram o ensino fundamental e médio na idade propria. Destarte, a tarefa é ainda mais dificil, pois, além

de garantir acesso aos analfabetos, a acdo deve desenvolver-se de modo a garantir a continuidade e conclusdo

dos estudos. Também pela falta de dados concretos, ndo € possivel constatar o nimero certo de tais pessoas.

Vejamos a evolucdo de matriculas na EJA de acordo com dados dos Censos Escolares:

MATRICULAS NA EJA

2011 2012 2013 2014
Fundam. Médio Fundam. Médio Fundam. Médio Fundam Médio
Rede - 21 - 16 - 21 -- 12
Estadual
Rede 8 - 5 - 6 - 9 --
Municipal
Total 8 21 5 16 6 21 9 12

Fonte: Censo Escolar 2014 (2015)

Contudo, até o final do prazo abrangido por este Plano o nimero de analfabetos e néo

concluintes deve ser reduzido drasticamente, haja vista que a populagéo jovem esta sendo alfabetizada em sua

totalidade, a0 mesmo tempo em que a extensdo da obrigatoriedade do ensino fortalecerd os programas de

educacéo de jovens e adultos.

2.6. EDUCACAO PROFISSIONAL

2.6.1 Diagnéstico

A LDB trata da educacdo profissional nos artigos 39 a 42. No art. 39 dispde sobre 0s objetivos

e as formas de organizacao, conforme lemos:

“Art. 39. A educacdo profissional e tecnoldgica, no cumprimento dos objetivos da educacgao

nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacdo e as dimensdes do

trabalho, da ciéncia e da tecnologia. (Redacdo dada pela Lei n® 11.741, de 2008)

§ 1° Os cursos de educacédo profissional e tecnoldgica poderdo ser organizados por eixos

tecnologicos, possibilitando a construcéo de diferentes itinerarios formativos, observadas as

normas do respectivo sistema e nivel de ensino. (Incluido pela Lei n® 11.741, de 2008)

§ 2° A educacdo profissional e tecnoldgica abrangera os seguintes cursos: (Incluido pela Lei

n®11.741, de 2008)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
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I — de formacédo inicial e continuada ou qualificacdo profissional; (Incluido pela Lei n°
11.741, de 2008)
Il — de educacéo profissional técnica de nivel médio; (Incluido pela Lei n® 11.741, de 2008)

I11 — de educacdo profissional tecnolégica de graduacdo e pds-graduacdo. (Incluido pela Lei
n®11.741, de 2008)
§ 3° Os cursos de educacdo profissional tecnoldégica de graduacdo e pés-graduacéo

organizar-se-80, N0 que concerne a objetivos, caracteristicas e duragdo, de acordo com as
diretrizes curriculares nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.
(Incluido pela Lei n® 11.741, de 2008) "

Ademais a LDB prevé que a educacdo profissional podera ser desenvolvida em articulagdo
com o ensino regular ou através de outras estratégias, em instituicbes de ensino ou no préprio ambiente de
trabalho. (art.40)

O decreto presidencial n°. 5.154, de 23 de julho de 2004, regulamentou a oferta de cursos de
educacéo profissional, de modo que podemos identificar trés niveis de formacéo:

| - formac&o inicial e continuada de trabalhadores;

Il - educacgéo profissional técnica de nivel médio; e

I11 - educacdo profissional tecnoldgica de graduacéo e de pds-graduagdo (art. 1°).

Os cursos e programas de formag&o inicial e continuada de trabalhadores, referidos no inciso I,
incluem a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo, e poderdo ser oferecidos a
qualquer cidaddo, seja qual for o seu nivel de escolaridade, e tem por objetivo o desenvolvimento de aptiddes
para a vida produtiva e social. Mencionados cursos articular-se-do, preferencialmente, com os cursos de
educacéo de jovens e adultos, objetivando a qualificacdo para o trabalho e a elevacéo do nivel de escolaridade
do trabalhador, o qual, apds a conclusdo com aproveitamento dos referidos cursos, fara jus a certificados de
formacado inicial ou continuada para o trabalho (Decreto n® 5.154/04, art. 3° caput e § 2°).

Ja a educacéo profissional técnica de nivel médio, sera desenvolvida de forma articulada com
0 ensino médio (Decreto n. 5.154/04, art.4°).

O terceiro nivel de formacdo refere-se aos cursos de graduacdo e pos-graduacdo que serao
organizados, nos termos do Art. 5° do decreto presidencial, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Portanto, resta claro que nos cursos de educacédo profissional técnica de nivel médio e nos de
educacdo profissional tecnoldgica de graduacdo e de pés-graduacdo, o Municipio ndo tém competéncia para
atuar diretamente, ficando a seu cargo, apenas a possibilidade de atuar na formacéo inicial e continuada de
trabalhadores. Mesmo assim, somente podera utilizar os recursos financeiros vinculados a manutencéo e

desenvolvimento do ensino de que trata o art. 212 da Constituicdo Federal, quando esses cursos forem


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1
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oferecidos de forma articulada com os cursos de educacdo de jovens e adultos equivalentes ao ensino
fundamental.

N&o obstante, sabemos que a oferta de educacdo profissional no Brasil é pequena em relacdo
as necessidades do mercado de trabalho.

Em nosso municipio ndo ha instituicdes educacionais publicas ou privadas destinadas ao
ensino profissionalizante, sendo assim, os estudantes do municipio se deslocam para as cidades mais

préximas, como Adamantina e Osvaldo Cruz para cursarem 0s Cursos Técnicos no ETEC — Centro Paula

Souza.
ETEC — CENTRO PAULA SOUZA - OSVALDO CRUZ - 2014
CURSO QUANTIDADE
DE ALUNOS
Ensino médio 18
Técnico em agucar e alcool 2
Técnico em administracdo integrado ao ensino médio 2
Técnico em comércio 1
Técnico em enfermagem 11
Técnico em farmacia 9
Técnico em finangas 2
Técnico em informatica 2
Técnico em informatica para internet 1
Técnico em marketing 2
Técnico em meio ambiente 2
Técnico em quimica 3
Técnico em redes de computadores 1
Técnico em seguranca do trabalho 4
TOTAL 60

ETEC — CENTRO PAULA SOUZA - OSVALDO CRUZ - 2015
CURSO QUANTIDADE
DE ALUNOS
Ensino médio 16
Técnico em agUcar e alcool 5
Técnico em administragdo 8
Técnico em administracdo integrado ao ensino médio 2
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Técnico em contabilidade 6

Técnico em enfermagem 11

Técnico em farmacia

Técnico em marketing

Técnico em meio ambiente

Técnico em quimica

Técnico em recursos humanos

9
1
1
Técnico em programacao de jogos digitais 4
2
1
3

Técnico em seguranga do trabalho
TOTAL 69

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROF. EUDECIO LUIZ VICENTE
(CENTRO PAULA SOUZA) - ADAMANTINA - 2014
CURSO QUANTIDADE
DE ALUNOS
Mecénica 1
Administracao 1
TOTAL 02

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROF. EUDECIO LUIZ VICENTE
(CENTRO PAULA SOUZA) - ADAMANTINA - 2015
CURSO QUANTIDADE
DE ALUNOS
Técnico em agucar e alcool 1
Mecénica 1
Administracdo 1
TOTAL 03

2.7. EDUCACAO ESPECIAL
2.7.1 Diagnéstico

Ao tratar da educacdo especial, modalidade de ensino preconizada pela Constituigdo

Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, assim estabelece:
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Art. 58. Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de
educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

O atendimento educacional especializado é direito publico subjetivo, consoante menciona o
inciso 111, art. 208 da Constituicdo Federal, e deve ser oferecido em todos os niveis e modalidades de ensino,
inclusive nas creches (LDB, art. 58, § 3°).

A preocupacdo com a defesa da igualdade de oportunidades para todos e o acesso a bens e
servigos publicos foi oficialmente documentada pela ONU em 1981 e ratificada em 1983, no Programa
Mundial de Agdo relativo as Pessoas com Deficiéncia.

A diretriz central na modalidade de educacdo especial € a inclusdo de todos os educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas habilidades ou superdotacdo na rede
regular de ensino e oferta, no turno escolar inverso, do Atendimento Educacional Especializado — AEE seja
nas unidades da prépria rede de ensino ou por meio de instituicGes especializadas na area conveniadas com o
poder publico. E o que determinam a LDB e as Resoluges n° 2/2001 e 4/2009, da Camara de Educacio
Bésica do Conselho Nacional de Educacdo, que tratam, respectivamente, da Instituicdo das Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Baésica e das Diretrizes Operacionais para o Atendimento

Educacional Especializado — AEE na educacéo basica na modalidade educagéo especial.

Para tanto, adota-se como diretrizes:

a) adisseminacdo na comunidade escolar e local da cultura da inclusdo;

b) aformacéo e a capacitagdo continua de profissionais especializados;

c) aintegracdo de profissionais que atuam como tutores e intérpretes;

d) o aparelhamento dos servicos de atendimento educacional especializado;

e) aeliminacdo das barreiras arquiteténicas em todos os estabelecimentos de ensino;

f) o fornecimento de transporte escolar adequado.

No municipio, os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas
habilidades ou superdotacdo sdo inclusos na rede regular de ensino, totalizam 7.

N&o houve a implantacdo do Atendimento Educacional Especializado até o presente momento.

Em razdo do municipio ndo ter APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, 07
alunos sdo atendidos na APAE de Lucélia, municipio vizinho, mediante convénio com o poder publico
municipal, que conta com equipe de profissionais qualificados em diversas areas, proporcionando atendimento
especializado de acordo com as necessidades de cada aluno.

Segundo informagOes prestadas pela propria entidade, a APAE de Lucélia caracteriza-se da

seguinte forma:
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A Escola de Educacéo Especial, mantida pela Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Lucelia, fundada em 08 de agosto de 1970, situa-se a Rua Padre Antonio Ribeiro Pinto, n°
933 — Centro no Municipio de Lucélia, CNPJ:46.466.728/0001-04, CEP:17.780.000, ¢
jurisdicionada a Diretoria de Ensino da Regido de Adamantina, e a 10.% Delegacia Regional
Regido B de Dracena.

Sua caracteristica principal é propiciar aos alunos com significativo atraso no
desenvolvimento biopsicossocial, serdo atendidos em programas especificos visando a
melhoria da qualidade de vida, proporcionando orientacdo a familia e sua inclusé@o social
dentro de suas limitagOes e possibilidades, através de Oficinas Terapéuticas e Programas
especiais para patologias associadas.

Historicamente as Apaes assumiram papel social predominantemente assistencialista, deste
modo a educacgdo e socializagdo de sua clientela, na maioria das vezes eram primadas e
praticadas como algo muito longe da vida da crianca isto é, ndo considerando seus os direitos
e as necessidades. Sendo assim os programas de atendimento eram voltados apenas para:
Alimentacao, seguranca fisica e acompanhamento terapéutico.

A construgdo de um projeto politico pedagogico especifico para a escola, foi 0 grande desafio
enfrentado pelos profissionais da Escola de Educacdo Especial da APAE de Lucélia, que
contou com profissionais técnicos das areas pedagogicas e de salde, que compdem a equipe
de apoio. Atender educacionalmente a pessoa com deficiéncia implica fazer uma nova leitura
sobre a Educacéo, contemplando peculiaridades do sujeito do processo, sem perder de vista
0s principios elementares do ato educativo.

()

Hoje, a Escola de Educacdo Especial da APAE de Lucélia, é a unica entidade que presta
atendimento a Pessoas com Deficiéncia, abrangendo também os Municipios vizinhos de
Pracinha e Inbia Paulista.

Tem articulacdo com politicas publicas de diversas areas, tais como: Saude, Assisténcia
Social, Educacdo, Esporte e Lazer, objetivando a implementacdo da rede de servicos,
necessaria a integracdo da Pessoa com Deficiéncia, junto a sociedade.

“Tem como parceiros “o Grupo denominado” Amigos da APAE”, que tem dado muito apoio
através de aquisicdo de cadeiras de rodas, Orteses, proteses, talas; apoio também da
comunidade, através de promogoes, tendo como mantenedora a Loja Magonica “Paz e
Liberdade.”

A APAE de Lucélia, € uma entidade particular de carater filantropico, sem fins lucrativos, que
tem por finalidade o atendimento a crianc¢a, adolescente e adultos, com deficiéncia intelectual
e multipla. (...) (Pano Gestor 2015-2017 — APAE Lucélia)
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O grande avanc¢o da educacdo deve ser a construcdo de uma escola inclusiva, que além de ser
um local mediador e irradiador do conhecimento, é um dos principais ambientes de convivéncia social,
devendo propiciar a todos os alunos oportunidades de cultivar a solidariedade, garantindo o atendimento a

diversidade humana.

11— MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA
3.1. Diagndstico
A valorizacdo e a qualificacdo dos profissionais do magistério, bem como dos demais
servidores da educacgdo, é mandamento constitucional (C.F. art. 206, V) e infraconstitucional, destacando-se a
previsdo contida na LDB, nos seguintes termos:
“Art. 62. A formag¢dao de docentes para atuar na educagdo bdsica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida, como formacgdo minima para o exercicio do magistério
na educagdo infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental, a oferecida em
nivel médio, na modalidade Normal.
8 1° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de colaboragéo,
deverdo promover a formacao inicial, a continuada e a capacitagdo dos profissionais de
magistério.
8§ 2° A formacdo continuada e a capacitagdo dos profissionais de magistério poderdo
utilizar recursos e tecnologias de educacéo a distancia.
8 3° A formacgdo inicial de profissionais de magistério dara preferéncia ao ensino
presencial, subsidiariamente fazendo uso de recursos e tecnologias de educagdo a
distancia.”
“Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais da educacao,
assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério
publico:
| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;
Il - aperfeigoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periédico
remunerado para esse fim;
I11 - piso salarial profissional;
IV - progressdo funcional baseada na titulacdo ou habilitagdo, e na avaliacdo do
desempenho;
V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga de trabalho;

VI - condi¢oes adequadas de trabalho.”
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Consoante legislacdo educacional, o municipio de Intbia Paulista adota como diretrizes para
todos os profissionais da educacdo, assim entendidos 0s docentes, 0s que oferecem suporte pedagdgico e os de
apoio escolar:

1 — a formacdo profissional continuada, inclusive o incentivo para que todos aqueles que
atuem na educacdo infantil e no ensino fundamental obtenham licenciatura plena em grau superior de ensino,
bem como que os servidores de apoio escolar obtenham a formagéo constante do inciso 111 do art. 62 da LDB;

2 — valorizagéo, através de fixacdo de vencimentos e vantagens compativeis com 0s recursos
financeiros disponiveis;

3 — instituicio de mecanismos para aperfeicoar o recrutamento dos profissionais da
educacdo (concursos publicos e processo seletivos).

A rede municipal de ensino conta atualmente com 23 (vinte e trés) professores, sendo que 5
(cinco) desses profissionais atuam na educacéo infantil, 03 sdo especialistas nas areas de Inglés, informatica e
Educacdo Fisica e 15 (quinze) no ensino fundamental — anos iniciais.

Dentre os professores da educacdo infantil, 04 (quatro) contam com graduacdo em nivel
superior e especializacdo em nivel de pos-graduacdo; apenas 01 (um) professor ainda estd em fase de
conclusdo de curso superior de Licenciatura Plena.

No ensino fundamental — anos iniciais, dos 18 (dezoito) professores, 15 (quinze) contam com
graduacdo em nivel superior e especializagdo em nivel de pds-graduagdo; 02 (dois) possuem graduagdo em
nivel superior e 01 (um) esta em fase de concluséo do curso.

O Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal, consubstanciado na Lei
n® 1.269/2010, atualizado conforme as diretrizes nacionais para elaboracdo ou adequagdo dos planos de
carreira do magistério, estabelecidas pela Camara de Educacéo Basica do Conselho Nacional de Educagdo por
meio da Resolugdo CNE/CEB n° 02/2009 e demais legislacdes educacionais vigentes, garante 0 acesso a
carreira somente através de concurso publico de provas e titulos, evolucdo funcional, horas de trabalho
pedagdgico inclusas na jornada de docentes, dentre outros preceitos.

Os demais profissionais que prestam servicos na educacdo, normalmente denominados de
servidores de apoio escolar, ndo possuem plano de carreira especifico, cabendo-lhes, os direitos, deveres e
vantagens aplicaveis aos demais servidores da municipalidade.

Vale mencionar que diversos diplomas legais referem-se aos profissionais da educacdo, mas
apenas recentemente, através da Lei Federal n® 12.014, de 6 de agosto de 2009, que deu nova redacao ao artigo
61 da LDB, houve uma definicao legal, na seguinte conformidade:

“Art. 61. Consideram-se profissionais da educacao escolar basica os que, nela estando em

efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sao:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacdo infantil e

nos ensinos fundamental e médio;
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Il — trabalhadores em educacdo portadores de diploma de pedagogia, com habilitacdo em
administracéo, planejamento, supervisdo, inspecdo e orientacao educacional, bem como com
titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

I11 —trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area

>

pedagogica ou afim.’

A definicdo contida no inciso | refere-se aos docentes; no inciso Il aos de suporte pedagdgico
e, no inciso Ill, aos demais, como por exemplo, secretarios de escolas, inspetores de alunos, agentes
administrativos, serventes, merendeiras, etc.

Destarte, este serd mais um dos problemas a serem superados, ou seja, a falta de formacao dos
servidores de apoio escolar.

Outra questdo importante para a melhoria e a qualidade do ensino, é o recrutamento dos
servidores do quadro do magistério e demais que atuam na area da educacdo. Nesse sentido, serd necessario
aperfeicoar os concursos publicos e processos seletivos, bem como instituir avaliagdo de desempenho no

periodo de estagio probatorio que avalie com eficiéncia o desempenho do servidor.

IV — FINANCIAMENTO E GESTAO

4.1. Diagndstico

O financiamento da educacéo é matéria constitucional que determina 0os minimos a serem
aplicados pela Unido, Estados e Municipios na manutencéo e desenvolvimento do ensino. Aos Municipios a

Carta Magna determina aplicacéo de, no minimo, 25% da receita resultante de impostos (art. 212, caput).

Ademais a Constituicdo estabeleceu mecanismos de redistribuicdo dos recursos publicos,
de modo a garantir um valor minimo per capita igual para todos os municipios de um mesmo estado, através
da instituicdo do FUNDEB - Fundo de Manutenc¢ado e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagdo (ADCT — art. 60)

A Constituicdo Federal determina as fontes, os tipos e 0s percentuais de recursos

indispenséaveis para financiar a educacéo publica.

Além desses recursos, ha ainda as fontes adicionais de financiamento, como a contribuicéo
social do salario educacéo e recursos transferidos através de programas e convénios, como aqueles que

visam suplementar programas de alimentacao, saude, transportes e outros na educacao basica.
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Os recursos financeiros manipulados pelo municipio, entretanto, sé podem ser aplicados no
nivel de ensino que seja de sua atuacdo prioritaria. Assim, tendo em vista que o § 2° do art. 211 da
Constituicdo Federal define que atuacdo prioritaria dos Municipios é o ensino na educacdo infantil e

fundamental, o Municipio somente pode aplicar os recursos nesses niveis de ensino.

De outro lado, a aplicacéo eficiente dos recursos acontece quando ha a gestdo democrética
do ensino, que é outro principio constitucional, contido no art. 206, inciso VI. Esse principio também consta
da LDB nos seguintes dispositivos:

“Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do
ensino publico na educacdo basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os
seguintes principios:

| - participacéo dos profissionais da educacéo na elaboracdo do projeto pedagogico
da escola;

Il - participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.”

“Art. 15. Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares publicas de
educacdo basica que o0s integram progressivos graus de autonomia pedagdgica e
administrativa e de gestdo financeira, observadas as normas gerais de direito financeiro

publico.”

Os recursos destinados a manutengdo e desenvolvimento do ensino devem ser aplicados
apenas em despesas realizadas com vistas a consecu¢do dos objetivos basicos da educagdo basica de

responsabilidade do municipio, nas acdes especificadas no art. 70 da LDB.

Referida aplicacdo deve ser feita de forma eficiente e transparente, possibilitando que os
diversos 6rgaos encarregados da fiscalizacdo e acompanhamento, como a Camara Municipal, o Conselho do

FUNDEB e outros organismos da sociedade civil, possam acompanhar a aplicagao.
V - METAS E ESTRATEGIAS
Meta 1 — Ampliar a oferta de educacao infantil de forma a atender a 50% da populacéo de até 3 anos de

idade até 2024 e 100% da populacgdo de 4 e 5 anos de idade a partir de 2016.

Estratégias:
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1.1) Realizar, periodicamente, levantamento da demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta, priorizando o atendimento

de criancas integrantes de familia de baixa-renda cujos pais comprovem atividade laborativa;

1.2) Aderir a programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de

equipamentos, visando a expansdo e & melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.3) Submeter-se a processo de avaliacdo da educacgéo infantil, quando realizado pelo governo federal, a fim
de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, 0s recursos pedagogicos, a

situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.4) Promover a formacdo inicial e continuada dos profissionais da educagdo infantil, garantindo,

progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao superior;

1.5) Elaborar, através do Conselho Municipal de Educacdo e em conformidade com padrdes nacionais,
padr6es minimos de infraestrutura para o funcionamento adequado das instituicGes de educagéo infantil, que
assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas faixas e das necessidades do processo educativo
quanto a:

1.5.1. Espaco interno com iluminagdo, insolacdo, ventilacdo, visdo para 0 espago externo, rede elétrica e
seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;

1.5.2. InstalagGes sanitérias e para a higiene pessoal das criangas;

1.5.3. InstalagBes para preparo e/ou servico de alimentag&o;

1.5.4. Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades conforme as diretrizes curriculares e
a metodologia da educacéo infantil incluindo o repouso, a expressao livre, 0 movimento e o brinquedo;

1.5.5. Mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos;

1.5.6. Adequacdo as caracteristicas das criangas especiais;

1.6) A partir da elaboracdo dos padrdes minimos a que se refere o item anterior, somente autorizar
construcdo e funcionamento de instituicdes de educacdo infantil, publicas ou privadas, que atendam aos
requisitos de infraestrutura definidos nos referidos padrdes do FNDE/ FDE.

1.7) Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulacdo das areas de educacdo, salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.8) Assegurar o fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as faixas etarias e as necessidades do
trabalho educacional.

1.9) Fomentar o atendimento das criangas do campo na educacéo infantil.
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Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa

etapa na idade recomendada, até 2024.

Estratégias:

2.1. Participar de consulta publica nacional destinada a elaboracdo, pelo Ministério da Educacdo, de proposta

de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do ensino fundamental;

2.2. Aderir a mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental a serem

instituidos pelo governo federal;

2.3. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgéos publicos de

assisténcia social, saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4. Aderir, quando desenvolvidas pela Unido, a tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,

considerando as especificidades da educacéo especial,;

2.5. Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta
regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espacos escolares, assegurando

ainda que as escolas se tornem polos de criacao e difuséo cultural;

2.6. Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos

por meio do estreitamento das relagfes entre as escolas e as familias;

2.7. Manter a universaliza¢do do Ensino Fundamental, garantindo a permanéncia e aprendizagem de todos 0s

alunos;

2.8. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia na escola por parte dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e

garantir, em regime de colaboracao, a frequéncia e o apoio a aprendizagem;

2.9. Aderir a programas de aquisi¢do de veiculos para transporte dos estudantes da zona rural, com 0s

objetivos de renovar e padronizar a frota rural de veiculos escolares;



MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18) 3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - Inubia Paulista - Estado de S&o Paulo.

2.10. Aderir a tecnologias educacionais para alfabetizacdo de criangas, enriquecimento das atividades
curriculares, ferramenta de apoio de aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas

pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados no sistema de ensino;

2.11. Aderir a programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas por meio da instalacdo
de quadras poliesportivas, laboratérios de informética, sala de leitura, auditorios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como de producdo de material didatico e de formacdo de recursos

humanos;

2.12. Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos e equipamentos publicos como

centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros e cinema;

2.13. Formalizar e executar o plano de acbes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria
da gestdo educacional, & formagdo de professores e profissionais de servicos e apoio escolar, ao

desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

2.14. Aderir a programas destinados ao atendimento ao estudante, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;

2.15. Garantir politicas de combate a violéncia na escola e construcdo de uma cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade escolar;

2.16. Assegurar, a todas as escolas publicas municipais, agua tratada e saneamento basico; energia elétrica;
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade; acessibilidade a pessoa com
deficiéncia; acesso a bibliotecas; acesso a espacos para pratica de esportes; acesso a bens culturais e a arte; e
equipamentos e laboratorios de ciéncias.

Meta 3 - Alfabetizar todas as criancas, no méaximo, até o final do 3°(terceiro) ano do ensino

fundamental.

Estratégias:

3.1) Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizagdo dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as

criangas;

3.2) Participar de processos nacionais de avaliagdo nacional periddicos e especificos para aferir a

alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano e criar instrumentos de avaliacdo e monitoramento préprios
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3.3) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas

as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

3.4) Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a alfabetizacdo de criancas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a
articulacdo entre programas de pos-graduacao stricto sensu e acBes de formacdo continuada de professores
para a alfabetizacéo;

Meta 4 - Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos matriculados na rede

municipal de ensino.

Estratégias:

4.1. Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacéo bésica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que
0 tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma

Unica escola;

4.2. Aderir a programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de

vulnerabilidade social;

4.3.  Aderir a programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo
de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informética, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico

e da formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo integral;

4.4. Fomentar a articulagio da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e

planetérios;

4.5. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansao

da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

4.6. Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
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Meta 5 — Buscar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias municipais para o IDEB:

IDEBSs observados e Metas para rede Municipal — Intbia Paulista

Ensino IDEB Observado Metas Projetadas

Fundamental | 2007 |2009 |2011 |2013 |2007 |2009 |2011 |2013 |2015 |2017 |2019 |2021

Anos Iniciais | 4.6 5.7 4.7 6.5 4.5 4.8 5.2 55 5.7 6.0 6.2 6.5

Anos Finais - - - - - - - - - - R _

Estratégias:

5.1. Adotar, conforme pactuacdo interfederativa incentivada pela Unido, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,

estadual e local;

5.2. Garantir e fomentar o cumprimento das metas relacionadas & Educacgéo Infantil, ao Ensino Fundamental

e suas modalidades, ao Magistério da Educacdo Basica previstas neste Plano Municipal de Educacéo;

Meta 6 — Universalizar, para a populacdo em idade escolar correspondente a Educacdo Infantil e ao
ensino fundamental, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

6.1. Contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacéo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educagdo regular da
rede publica que recebem atendimento educacional especializado complementar, sem prejuizo do cémputo
dessas matriculas na educacdo bésica regular; e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicbes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007,

6.2. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a demanda

manifesta pelas familias de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei n°9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

6.3. Garantir a oferta de educacdo inclusiva e promover a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e 0
atendimento educacional especializado;

6.4. Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de
professores para o atendimento educacional especializado nas escolas;

6.5. Proporcionar atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educacgdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacéo,
ouvidos a familia e o aluno;

6.6. Desenvolver programas suplementares que promovam a acessibilidade nas unidades escolares
municipais, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequacéo
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos
de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar publico municipal, a identificacdo dos alunos
com altas habilidades ou superdotacao;

6.7. Proporcionar a disponibilizagdo de profissionais habilitados no ensino da Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva matriculados na rede municipal de ensino;

6.8. Promover a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia matriculadas na rede municipal de ensino,

considerando as suas especificidades.

Meta 7: Elevar progressivamente a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos
objetivando, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto no municipio e

reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

7.1. Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram acesso a
educacdo basica na idade propria;

7.2. Realizar diagnostico, em regime de colaboracdo com o Estado, dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

7.3. Implementar acdes de alfabetizacéo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizacéo
bésica;

7.4. Realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa
em regime de colaboracdo com o Estado e em parceria com organizac¢des da sociedade civil;

7.5. Aderir a processo de avaliacio nacional que permita aferir o grau de alfabetizagdo de jovens e adultos

com mais de 15 (quinze) anos de idade;
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7.6. Executar acfes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento
gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da salde;

7.7. Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos empregadores, publicos e privados, e
0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas com a oferta das acGes de alfabetizacéo e de educagéo de jovens e adultos;

7.8. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promogao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos

conhecimentos e experiéncia dos idosos e & inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 8: Aumentar gradativamente as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
inclusive a oferecida de forma integrada a Educacdo de Jovens e Adultos, por meio do regime de
colaboracgdo com o Estado e a Unido.

Estratégias:

8.1. Pleitear junto ao Estado a expanséo da oferta de educagéo profissional técnica de nivel médio, incluida a
integrada a educagéo de jovens e adultos, na rede publica estadual de ensino.

8.2. Desenvolver programas para a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental
integrada a Educacdo Profissional na rede municipal de ensino;

8.3. Pleitear junto a Unido a inclusdo do municipio no Programa de Expansdo da Rede Federal de Educacgao
Profissional, visando a instalacéo de unidade federal;

8.4. Atuar junto as demais esferas da federacdo para o desenvolvimento de politicas de formacéao técnica de
nivel médio para profissionais da Educacdo Basica a que se refere o inciso 11l do artigo 61 da Lei Federal n®
9.394/96.

8.5. Buscar a implantagdo de cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, inclusive cursos
articulados com a educacao de jovens e adultos;

8.6. Fomentar a implantacdo e/ou expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao
profissional publica e gratuita;

8.7. Atuar junto ao Estado para ampliacdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins da
certificacdo profissional em nivel técnico;

8.8. Intervir junto as entidades privadas de formag&o profissional vinculadas ao sistema sindical para a oferta
de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de nivel médio;

8.9. Incentivar o atendimento do ensino médio integrado a formagao profissional para a populagdo da zona

rural de acordo com 0s seus interesses e necessidades;
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8.10. Fomentar a elevacdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de educacao profissional;
8.11. Além dos cursos articulados com a EJA, buscar a implantacdo de outros cursos de formacéo inicial e

continuada de trabalhadores.

Meta 9: Colaborar para a universalizacdo, até 2016, do atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE, a taxa liquida de

matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

9.1. Colaborar para a universalizacdo do atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos até 2016,
bem como a elevagdo, até 2024, da taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% nesta faixa etéria;

9.2. Colaborar e verificar junto ao Estado a existéncia de programas e a¢6es de correcdo de fluxo do ensino
médio por meio de acompanhamento individualizado do estudante com rendimento escolar defasado e pela
adocdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressao parcial,
de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

9.3. Auxiliar o Estado no trabalho de expansdo das matriculas de ensino meédio integrado a educagdo
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes da zona rural,

9.4. Estimular a expansdo do estagio para estudantes da educacdo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo do estudante,
visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho;

9.5. Colaborar na busca ativa da populacdo de 15 a 17 anos fora da escola, em parceria com as areas da
assisténcia social e da saude;

9.6. Auxiliar a implementacéo de politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceitos e discriminagdo
a orientacdo sexual ou a identidade de género, criando rede de protecdo contra formas associadas de exclusao;
9.7. Auxiliar a implementacdo de politicas, dentro e fora da escola evitando qualquer tipo de preconceitos e
discriminacdo sexual ou a identidade de género, criando rede de protecdo contra evasdo e outras formas
associadas de excluséo;

9.8. Colaborar no fomento de programas de educacédo de jovens e adultos para a populacdo urbana e rural na
faixa etaria de 15 a 17 anos, com qualificacdo social e profissional para jovens que estejam fora da escola e
com defasagem idade-série;

9.9. Fazer a chamada, no prazo de 1 (um) ano, em parceria com o Estado e comunidade, da populacdo em
idade escolar que ndo ingressou ou ndo concluiu o Ensino Médio;

9.10. Reivindicar do Estado melhorias nas escolas estaduais, sempre que a medida se fizer necessaria;

9.11. Incentivar a participacdo da comunidade na gestdo, manutencdo e melhoria das condicOes de

funcionamento da escola;
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Meta 10: Fomentar a matricula e frequéncia dos municipes a cursos de nivel superior e de
especializacdo lato e stricto sensu, intervindo junto aos demais entes da federagdo para a ampliacdo da
oferta, como forma de colaborar para o cumprimento das metas elencadas pelo Plano Nacional de

Educacéo no &mbito do Ensino Superior.

Estratégias:

10.1. Criar mecanismos de incentivo para que as matriculas sejam realizadas, preferencialmente, nos cursos
superiores existentes em cidades contiguas;

10.2. Desenvolver mecanismos para que os profissionais do magistério da educacdo basica municipal
obtenham formacé&o especifica, no minimo, de nivel superior em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam;

10.3. Ofertar, quando necessario e possivel, meios de acesso aos cursos instalados em outras cidades da
regiao.

10.4. Reivindicar do Estado a instalagdo de cursos superiores de tecnologia no Municipio ou em Municipios
da regido.

10.5. Articular-se com instituicdes de ensino superior instaladas na regido para que oferecam cursos de
capacitacdo e extensdo para profissionais da sociedade em geral, bem como para que atuem junto aos
produtores rurais, pequenos e médios empresarios, objetivando difundir novas técnicas de administracdo e de
produgdo.

10.6. Garantir, através de parcerias com institui¢des de educagdo superior publicas e privadas, a oferta de
cursos de extensdo, para atender as necessidades da educacdo continuada de adultos, com ou sem formacao
superior;

10.7. Estabelecer com as institui¢bes instaladas na regido programas de incentivo para que a populagdo do

municipio possa cursar 0 ensino superior.

Meta 11: Valorizar os profissionais do Magistério da Educacéo Basica publica municipal, assegurando,
no prazo de 2 (dois) anos, a revisdo e adequacgdo do plano de Carreira, observando, dentre outros, o

incentivo a formacao continuada.

Estratégias:
11.1. Observar, na elaboracdo ou adequacdo do Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério as diretrizes

emanadas do Conselho Nacional de Educacéo;

11.2. Cumprir as disposicdes da Lei Federal n°® 11.738/08 no que € pertinente & jornada de trabalho e piso

salarial dos profissionais do magistério publico da educagdo basica municipal;
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11.3. Incentivar a formacdo em nivel de pds-graduacdo visando atingir 90% (noventa por cento) dos

servidores do quadro do magistério publico municipal até o Gltimo ano de vigéncia deste PME;

11.4. Aperfeigoar os programas de formagdo continuada dos integrantes das classes de docentes e de suporte
pedagdgico do Quadro do Magistério Publico Municipal,

11.5. Prever, nos planos de carreira, licencas remuneradas para qualificacdo profissional em nivel de pds-

graduag&o stricto sensu;

11.6. Desenvolver politicas locais de incentivo a formagdo e valorizacdo dos profissionais da educagéo,

buscando ampliar as possibilidades de formacao em servigo;

11.7. Desenvolver agdes que favorecam a capacitacdo e aperfeicoamento profissional dos docentes para
atuacdo na Alfabetizacdo, na Educacdo Especial e na Educacéo de Jovens e Adultos;

11.8. Valorizar o magistério publico da educacdo béasica a fim de aproximar o rendimento médio do

profissional do magistério do rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente;

11.9. Participar de féruns permanentes com representacdo dos 6rgaos governamentais e dos trabalhadores em
educacdo para acompanhamento da atualizacao progressiva do valor do piso salarial profissional nacional para

os profissionais do magistério publico da educacéo bésica;

11.10.Acompanhar a evolucdo salarial por meio de indicadores obtidos a partir da pesquisa nacional por
amostragem de domicilios periodicamente divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE;

11.11.Instituir a avaliacdo de desempenho para fins de estagio probatorio e aquisi¢do de estabilidade, bem
como para 0s servidores que ja adquiriram a estabilidade, de modo a verificar com profundidade a capacidade

do servidor para permanecer no servico publico.

Meta 12: Estabelecer, no prazo de 1 (um) ano, legislacdo especifica que regulamente a gestdo

democrética no sistema municipal de ensino, respeitando-se a legislagdo nacional.

Estratégias
12.1. Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, legislacdo especifica que regulamente a gestdo democratica na area de
abrangéncia do municipio, respeitando-se a legislacdo nacional;
12.2. Estabelecer programas municipais ou aderir a programas federais de apoio e formagdo aos conselheiros

dos conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentagdo escolar, do
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conselho municipal de educacao e aos representantes educacionais dos demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas, garantindo a esses colegiados condi¢des regulares de funcionamento;

12.3. Constituir Forum Permanente de Educacédo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem
como efetuar o acompanhamento da execucéo deste PME;

12.4. Manter programa de formacgdo inicial e continuada para o pessoal técnico do Departamento de
Educacéo;

12.5. Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracdo e execugdo democratica de suas propostas pedagogicas.
12.6. Garantir a continuidade do sistema de avaliacdo do rendimento dos alunos, através da aplicacdo de
avaliacOes internas, da Prova Brasil/IDEB, Saresp/IDESP, alcan¢ando as metas de desempenho estabelecidas.
12.7. Garantir a participacdo da comunidade escolar nos Conselhos de Escola e equivalentes.

12.8. Estimular a formacéo e o fortalecimento de grémios estudantis e associa¢des de pais, assegurando-se-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condic¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo
orgéanica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

12.9. Executar os planos de agOes articuladas ja formalizados, dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria
da gestdo educacional, a formacéo de professores e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e
ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expanséao da infraestrutura fisica da rede escolar;
12.10. Apoiar técnica e financeiramente a gestéo escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros a
escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando
a ampliacdo e transparéncia e também ao efetivo desenvolvimento da gestdo democrética;

12.11.Aderir aos programas de formacdo de diretores e gestores escolares eventualmente instituidos pelo
Ministério da Educagdo, bem como aderir a prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de

critérios objetivos para o provimento dos cargos.

Meta 13: Aplicar de forma transparente e eficaz os recursos publicos vinculados

constitucionalmente a manutencao e desenvolvimento do ensino.

Estratégias:
13.1. Estimular o fortalecimento dos mecanismos e instrumentos que promovam a transparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacéo;
13.2. Auxiliar a Unido na definicdo do custo aluno-qualidade da educacdo béasica a luz da ampliacdo do
investimento publico em educacéo;
13.3. Desenvolver e acompanhar regularmente indicadores de investimento e tipo de despesa per capita por
aluno em todas as etapas da educagdo publica.
13.4. Assegurar o cumprimento do artigo 212 da Constituicdo Federal, com referéncia ao cumprimento do

dispositivo quanto a aplicacdo minima de 25% na Educacao;
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13.5. Garantir o correto funcionamento do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo;

13.6. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos préximos dez anos, a previsdo do suporte
financeiro as metas constantes neste Plano.

13.7. Promover a autonomia financeira das escolas mediante repasses de recursos, diretamente aos
estabelecimentos publicos de ensino, a partir de critérios objetivos, para pequenas despesas e cumprimento de
sua proposta pedagogica;

13.8. Estabelecer parcerias com setores produtivos, organiza¢cdes ndo governamentais e instituicGes publicas
no financiamento de cursos da educacao profissional e de jovens e adultos;

13.9. Assegurar melhoria das condicfes gerais de trabalho e de remuneracgdo dos profissionais da educagéo e
de apoio escolar;

13.10.Aprimorar o cumprimento da Lei Federal n.° 11.947, de 16 de junho de 2009 que “dispde sobre o
atendimento da alimentacédo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacdo bésica;
altera as Leis n® 10.880, de 9 de junho de 2004, 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, 11.507, de 20 de julho de
2007; revoga dispositivos da Medida Provisoria n® 2.178-36, de 24 de agosto de 2001, e a Lei 8913, de 12 de

julho de 1994; e da outras providéncias”.

VI - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Nos moldes preconizados pelo art. 5° da Lei Federal n® 13.005/2014 - novo Plano Nacional
de Educacdo, acerca da necessidade de monitoramento continuo e avaliagbes periddicas quanto ao
cumprimento das metas estabelecidas, o Plano Municipal de Educagdo também deverd antever mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo que lhe garanta seguranca no prosseguimento das acBes e nas diversas
estratégias que desenvolvera.

Adequacbes e medidas corretivas de acordo com a realidade de cada momento, ou mesmo
as novas possiveis exigéncias, quer de ordem legal, quer de ordem social, dependerdo sempre do bom senso,
da formacéo e da busca permanente por uma melhor qualidade de vida e melhores perspectivas educacionais
para nossa comunidade.

A implementacdo e o desenvolvimento desse conjunto de propostas necessita de uma
coordenacdo em nivel local perfeitamente integrada as propostas estadual e nacional, uma vez que muitas das
proposicdes, para serem realizadas, necessitam da cooperacdo dos demais entes da Administracdo Puablica.

Papel da maior importancia sera aquele a ser desempenhado pelo Conselho Municipal de
Educacdo, quer no acompanhamento, quer na avalia¢do e na corre¢do dos rumos ora propostos, como também
de fundamental papel seréo os desempenhados pelas comunidades escolares e sociedade civil.

Os objetivos e as metas contidos neste Plano somente poderdo alcancar éxito se entendidos

como concepgéo e acolhimento por toda sociedade local como Plano de Governo.
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Sua aprovacdo pela Camara Municipal, nesta atual conjuntura, serd de uma verdadeira
pratica democratica, além de marco histérico, que visa construir uma educacao de qualidade.

Concretamente, 0 acompanhamento e a avaliacdo do Plano se fara através das seguintes
acoes:

1.  Elaboracéo de relatérios circunstanciados, pelo Departamento Municipal de Educacéo,
anualmente, descrevendo as metas e objetivos alcangados e as acdes que ndo foram cumpridas nos prazos
estabelecidos. Referidos relatérios serdo encaminhados ao Chefe do Poder Executivo, Camara Municipal e
Conselho Municipal de Educagéo.

2. Realizacdo de revisOes periddicas a cada 3 (trés) anos do presente Plano, cabendo a
Céamara Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas a corre¢cdes de deficiéncias e distorgdes.

3. Acompanhamento permanente da execucdo do Plano pela Comissdo de Educacdo da
Camara Municipal.



